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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL DE MONTBRISON (Loire)

Le Maire certifie gue

- la convocation de tous les conseillers en exercice a eté faite le 7 avril 2026, dans les
formes et délais prescrits par la loi ;

- la présente délibération a été publiée, par extrait, le 16 avril 2024.

NOMBRE DE CONSEILLERS
En exercice : 33

Présents : 29

Votants : 33

L'an DEUX MIL VINGT-SIX, le lundi treize avril a dix-neuf heures trente minutes, le Conseil
Municipal de la Commune de MONTBRISON, diment convogue, s'est reuni salle de I'Orangerie
a Montbrison, en seance publique, sous la presidence de M. Christophe BAZILE, Maire.
Etaient présents : M. Christophe BAZILE, Maire, Président, M. Gérard YERNET, Mme Cindy
GIARDINA, Mme Cecile MARRIETTE, M. Luc VERICEL, Mme Arlette SURGEY, M. Nicolas BONIN,
Mme Anne GIROUDON, M. Patrice ROMEUF, Mme Annabel TURMNEL, Mme Corinne
JACQUEMONT, M. Philippe DUCHEZ, Mme Estelle ROUX, M. Martial CHAUMARAT, Mme
Christiane BAYET, M. Mickael GAULT, Mme Catherine DOUBLET, Mme Jocelyne PALLE, M
Gilles TRANCHANT, Mme Valérie ARNAUD, M. Jordan LETELLIER, Mme Isabelle DELGADO,
Mme Hugo FRERY, M. John COURTEMANCHE, Mme Mireille DE LA CELELRY, M. Jérdme
PEYER, Mme Isabelle CHOULET-DEMARIAUX, M. Gilbert DAVID, Mme Amélie DE ALMEIDA.

Absents - M. Guillaume LOMBARDIN, Mme Justine GERPHAGMON, Mme Boris ARDUY, M,
Victor BLANMCHET.

M. Guillaume LOMBARDIN avait donné pouvoir 3 Mme Cindy GIARDINA, Mme Justine
GERPHAGMNON & M. Gérard VERNET, Mme Boris ARDUY & Mme Cécile MARRIETTE, M. Victor
BLANCHET a M. Christophe BAZILE.

Le quorum est atteint,

Secrétaire : M. Philippe DUCHEZ.

Rapporteur : M. Gérard VERNET.

Délibération n°2026/04/30 - Création de deux postes permanents d'Agents des espaces verts
pouvant étre pourvus par voie contractuelle

Vu le Code Général de la Fonction Publigue et plus particuligrement ses articles L.313-1 et
1332-8 du Code général de la fonction publique, les emplois de chague collectivité ou
établissement sont créés par l'organe délibérant de la collectivité ou de Uétablissement,

Vu la délibération n°2026/03/29 du 13 avril 2026 approuvant la création de deux postes
permanents d'Agents des espaces verts au tableau des emplois de la Ville de Montbrisan,

Considérant que les besoins du service nécessitent La création de deux emplois d'Agents des
25paces verts ;





Considérant qu'il s'agit de deux emplois permanents, ceux-ci peuvent étre pourvus par des
agents contractuels dans le cadre de larticle L332-8 2° du code général de la fonction

publique (CGFP),

M. Gérard VERNET rappelle que fixer U'effectif des emplois a temps complet et non complet
nécessaires au fonctionnement des services releve de la competence du Conseil Municipal,
meéme lorsqu'il s'agit de modifier le tableau des emplois pour permettre des avancements de

grade.

La délibération portant création d'un emploi permanent doit préciser ;

1. le grade ou, le cas échéant, les grades correspondant a l'emploi crée,
2. pour un emploi permanent & temps non complet, la durée hebdomadaire de service
afférente & l'emploi en fraction de temps complet exprimée en heures,
3. sicet emploi peut étre pourvu par un agent contractuel sur le fondement de l'article L.332-
8 du Code précité,

> le motif invoqué,

> la nature des fonctions,

> le niveau de recrutement,

> le niveau de remuneration,
Le contrat est alors conclu pour une durée determinee maximale de trois ans renouvelables
par reconduction expresse dans la limite d'une durée maximale de six ans. A lissue de cette
durée de six ans, si ce contrat est reconduit, il ne pourra l'8tre que par décision expresse et
pour une durée indéterminee.

Il sera proposé au Conseil Municipal de bien vouloir approuver la création deux emplois
permanents d'agents-es des espaces verts (jardiniers-es) a temps complet pouvant étre
pourvus par voie contractuelle, correspondant au cadre d'emploi des Adjoints technigues
territoriaux — grade d'Adjoint technigue territorial principal de 2°™ classe a partir du ler mai
2026,

Ces emplois pourront 8tre occupés par des agents-es contractuels-les dans le cadre du 2°)
de larticle L.332-8 du CGFP, les contrats seront conclus pour une durée determinee
maximale de trois ans renouvelables par reconduction expresse dans la limite d'une durée
maximale de six ans. A lissue de cette duree de six ans, si ces contrats sont reconduits, ils
ne pourront l'étre que par décision expresse et pour une durée indeterminee.

Les agents-es affectés-es sur ces emplois auront en charge les missions suivantes

Activités principales :
- Entretien des espaces verts .

o tailler, ramasser et nettoyer les massifs, arbustes et haies

o tondre les espaces verts

o realiser des plantations annuelles et hisannuelles

o créer des massifs

D arroser

o désherber manuellement ou mecaniguement dans le cadre d'une politique de
developpement durable de la collectivite

o élaguer

o realiser de la petite magonnerie © sceller des pierres sur les massifs, des
poteaux, du grillage..



- Entretien du matériel {trongonneuses, taille-haies, tondeuses..) ;
o petits materiels : taille-haie, trongenneuses, tondeuses ;
o maintenance de l'arrosage automatique

- Production florale des serres municipales :
o Bouturer
o Rempoter
o Arroser
o Planter les suspensions

Activités annexes :
- Aijde ponctuelle aux autres Services Technigues (tous services) : manutention
- Participation aux grandes manifestations de la ville, manutention et décorations
florales : Fétes de la fourme et des cotes du forez ; marché de Noél ; autres..
- Mise en place de décorations florales

Les agents-es recrutés-es devront &tre titulaires d'un CAP-BEP production florale ou
pépiniériste ou Jardin Espaces Verts a minima, et/ou présenter une expérience significative
dans ce domaine.

La rémunération correspondra au cadre d'emploi des Adjoints techniques territoriaux -
grade d'Adjoint technique territorial principal de 2*™ classe, dans La limite du 12éme échelon,
Les intéressés-es bénéficieront du régime indemnitaire de la collectivité ainsi que des
différentes primes ou indemnités attribuées aux agents titulaires.

Le Conseil Municipal,

Apres en avoir délibére, par 29 POUR, 4 CONTRE, décide :

- D'APPROUVER la création deux emplois permanents d'agents-es des espaces verts
(jardiniers-es) a temps complet pouvant étre pourvus par voie contractuelle,
correspondant au cadre demplol des Adjoints techniques territoriaux - grade
d'Adjoint technigue territorial principal de 257 classe a partir du ler mai 2026.

A MOMNTORISOM, LE 14/04/2026.
CERTIFIE EXECUTOIRE

|.E SECRETAIRE,

LE MAIRE,

Phitiope DUCHEZ
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